| o Governo de -
' Santo Angelo
’

ADMINISTRACAS 2001 - 2004 - §
LEI N.° 22528,
De 19 de margo de 2002.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGOS DE
NIVEL TECNICO-CIENTIFICO, DO QUADRO
GERAL E O AUMENTO DE VAGAS NOS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, no uso das atribuigbes que
lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio.

FAGCO SABER que a Cémara de Vereadores aprovou @ Bu Ssanciono a
seguinte

LE:

Art. 1° - Ao quadro de Cargos de Provimento Efetivo de que trata o Art. 3°da
Lei n.° 1.256, de 9 de julho de 1990, alterada pelas Leis n.° 1.280, de 25 de julho de
1690 e Lei n.® 2.356, de 17 de abril de 2000, fica acrescido o seguinte nimero de
vagas:

QUADRO GERAL
DENOMINAGAO DA CATEGORIA N.° DE CARGOS PADRAO
Auxiliar de Enfermagem 39 04
Cozinheira 48 02
Servente 36 02
QQ&DR__U_TM
DENOMINAGAO DA CATEGORIA N.° DE CARGOS PADRAO
Assistente Social 02 10
Cirurgi&o Dentista 02 09
Enfermeiro 05 10
Farmacéutico 02 12
Psicologo 04 09

Art. 2° - Ficam criados no quadro de Cargos de Pravimento Efetivo, de acordo
com o art. 3°, da Lei n.° 1.256, de 09 de julho de 1890, alterada pelas Leis n.° 1.280,
de 25 de julho de 1990 e a Lei n.° 2.356, de 17 de abril de 2000, os cargos de
Médico Cirurgifio Geral, Médico Clinico Geral Plantonista, Terapeuta Ocupacional;’
Médico Traumatologista @ Técnico em Laboratério, que desempenharao suas
fungbes na drea abrangida pela Sacretaria Municipal de Saude, e 08 cargos de
Auxiliar de Secretaria e Auxiliar de Biblioteca para atuarem junto as Escolas
Municipais, bem como, na Secretaria Municipal de Educaco. X
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DENOMINAGCAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N.°DE CARGOS PADRAO
= Maeadico Cirurgido Geral L 10
= Terapeuta Ocupacional 01 09
= Médico Traumatologisia 02 09
« Médico Clinico Geral Plantonista 20 10
= Técnico em Laboratério 02 09

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DENOMINAGAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N.2 DE CARGOS PADRAO
»  Auxiliar de Secretaria ' 25 o7
= Auxiliar de Biblicteca 20 o7

Art. 3° - As atribuicGes dos cargos acima criados estio descritas junto ao
anexo 1, desta Lei, que faz parte integrante da mesma.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANGELO, de 19 de margo de 2002.
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ANEXOS

AREA DE SAUDE

Categoria Funcional: MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA
Padréao de Vencimento: 10

ATRIBUIGCOES:
Descricio Sintética:

Plantdes e servigo de urgéncia e pronto atendimento clinico.

Descricdo Analitica:

Proceder a pequenos procedimentos cirirgicos @ ambulatorial, de urgéncia,
bem como, suturas, curativos, realizar consultas médicas clinica, cumprir plantdes
de acordo com escala de servigo, convocacgdo extraordinaria, conforme prevé o
Regime Juridico Unico do Servidor Municipal, assim como as damais atividades
correlatas a fungio.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: 20 horas mensais

b) Especial: Para proceder pronto atendimento de acordo com escala de samgn: a
ser determinada pela Secretaria Municipal de Salde, incluindo-se regime de
plantbes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 18 anos

b) Instrucdo Formal: 3° Grau Completo — Medicina especializada — Registro CRM:

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Satde Q&
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Categoria Funcional: MEDICO CIRURGIAO GERAL
Padrao de Vencimento: 10

ATR_IELIIGGES:
Descricdo Sintética:

Para atender os casos de cirurgias encaminhadas ao Servigo de Salde
Publica.

Descricdo Analitica:

Proceder as cirurgias que forem encaminhadas pelo SUS — Sistema Unico de
Salde, ao Servico de Salide Piblica do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral; 10 horas semanais

b) Especial: Para proceder pronto atendimento das 7 horas as 19 horas, regime de
plantSes, plantdo este que funcionara 372 horas por ano.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Ildade Minima: 18 anos
b) Instrucdo Formal: 3° Grau Completo — Medicina especializada ~ Registro CRM.

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Satide

Y
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Categoria Funcional; TERAPEUTA OCUPACIONAL
Padrao de Vencimento: 09

ATRIBUICOES:
Descrigdo Sintética:
Proceder terapia ocupacional em Salde Mental.

Descricdo Analitica:

Trabalhar em oficinas ocupacionais conforme exigéncia do Plano de Trabalho
e do Programa de Saude Mental, da Secretaria Municipal da Sadde.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: 20 horas semanais

b) Especial: Para trabalhar no Servico de Saide Mental do Municipio, na terapia
ocupacional em oficinas exigidas pelo Programa.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 18 anos
b) Instrucdo Formal: 3° Grau Completo

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Satde
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Categoria Funcional: MEDICO TRAUMATOLOGISTA
Padrio de Vencimento; 09

ATRIBUICOES:
Descrigdo Sintética:

Atendimento traumatolégico e ortopédico.
Descricdo Analitica:

Proceder no atendimento traumatolégico e ortopédico do servico do Pronto
Atendimento 22 de Marco. -

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Geral: 10 horas semanais
b) Especial: convocagéo extraordinaria, conforme prevé estatuto.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos
b) Instrugdo Formal: 3° Grau Completo — Medicina especializada — Registro CRM

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Saude \l
L
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Categoria Funcional: TECNICO EM LABORATORIO
Padréo de Vencimento: 07

ATRIBUICOES:
icdo Sintética:

Para trabalhar no Laboratério do Servigo de Pronto Atendimento 22 de Margo
8 em outros que sob o gerenciamento do Municipia.

Descricdo Analitica:

Fazer coleta de material para posterior analise e emissio dos respectivos
laudos.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: 30 horas semanais
b) Especial; convocagao extraordinaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos
b) Instrucdo Formal: 2° Grau Completo

LOTAGCAQ: Secretaria Municipal de Salide
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AREA DE EDUCACAQ

Categoria Funcional: AUXILIAR DE SECRETARIA
Padrao de Vencimento: 07

ATRIBUICOES:

Descri int .

Atividades de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execugdo
de tarefas proprias de estabelecimento de ensino.

Descriciio Analitica:

1) Planejar, coordenar e supervigionar as atividades administrativas e de
secretaria dos estabelecimentos de ensino;

2) Manter em dia a escrituragédo, preancher boletine estatisticos, lavrar e assinar
atas, recsber, redigir e expedir comespondéncias em geral dos
estabelecimentos de ensino;

3) Elaborar e distribuir boletins de notas, histdrico escolar e outros similares;

4) Lavrar termos de abertura e de encerramento dos livros de escrituragio dos
estabelecimentos de ensino;

5) Redigir e subscrever, de ordem de Direg8o, editais de chamada, matriculas e
outros similares;

6) Classificar, protocolar e arquivar papéis, documentos e correspondéncias e
registros de entrada, saida e movimentagsdo de expediente;

7) Manter atualizados os assentamentos referantes ao corpo docente e discente;

8) Organizar e manter atualizados prontuérios de legislacao referente ao ensing;

9) Receber, conferir e distribuir material necessario ao trabalho, de acordo com
normas predeterminadas;

10) Material atualizado o registro de material de consumo e efetuar tombamento
do material permanente, registrando os dados e avarias;
11) Executar trabalhos de mecanografia e reprografia;
12) Executar outras tarefas semelhantes. \
/ &

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: 40 horas semanais
b) Especial: Podera haver convocacao extraordinaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos
b) Instrugio Formal: Ensino Méadio — 2° Grau

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Educagéo
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Categoria Funcional: AUXILIAR DE BIBLIOTECA
Padrao de Vencimento: 07

ATRIBUIGOES:
Dﬂg- ricéio Sintética:

E responsavel pela selegdo e armazenagem de documentos que compoem
o acervo da biblioteca a seu encargo e por outras atividades correlatas.

Descricdo Analitica:

1) Registro de livros, jornais e revistas do acervo;
2) Controle de empréstimo de material da biblioteca,
3) Selecdo de material para alunos e professores (folheto, recortes, etc ...);
4) Selecio de apostila para uso dos professores;
5) Atendimento as solicitagbes dos professores e alunos nos trabailhos de
pesquisa;
6) Participacdo em projetos que envolvam pesquisas e leitura;
7) Promover atividades de leitura, divulgagéo escritores;
8) Divulgar aos professores o acervo bibliografico;
89) Tomnar a biblioteca um espago prazeroso para alunos e professores,
10) Demonstrar interesse pessoal pela leitura em geral;
11) Participar ativamente com alunos envolvidos com pesquisa, leitura e outras
atividades relacionadas a biblioteca;
12) Trabalhar com os professores promovendo a Hora do Conto, especiaimente
nas séries iniciais;
13) Estar interessado a todas as atividades pela escola.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: 40 horas semanais
b) Especial: Podera haver ocorrer convocacg8o extraordinaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos
b) Instrugéo Formal: Ensino Médio — 2° Grau

LOTAGAOQ: Secretaria Municipal de Educagéo
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